COMMUNIQUE

MUTUELLE COMMUNALE
GIVORS ET MUTUALP FONT, CAUSE COMMUNE
POUR FAVORISER L'ACCES AUX SOINS

Dans le cadre de sa politique de lutte contre les inégalités sociales et territoriales de santé,
la Ville de Givors a créé sa propre mutuelle communale avec Mutualp. Un partenariat exemplaire
aux multiples facettes. Les explications de Mohamed Boudjellaba, maire de Givors.

onsieur le maire, pour-
quoi avoir décidé de
créer une mutuelle

communale a Givors?

D'abord parce que cela faisait partie
de mes engagements de campagne.
Etil estimportant de tenir une pro-
messe ! Cela correspond surtout a
notre volonté d'assurer une vie
saine a tous les Givordins, tout en
s'engageant de maniére pragma-
tique dans la lutte contre les inéga-
lités sociales de santé. Le contrat
signé avec Mutualp prend en compte
les spécificités de la commune, avec
une population en grande fragilité,
tant sur le plan financier que social.

Concrétement, quelle est la valeur
ajoutée de la mutuelle commu-
nale lancée avec Mutualp?

En premier lieu, elle permet de pa-
lier les inégalités sociales de santé
des personnes qui, par manque de
moyens, sont contraintes de faire
I'économie d’'une mutuelle. C'est
aussi un moyen de promouvoir le
bien-étre de la population, pour
tous et a tous les ages. Mutualp est
une mutuelle a taille humaine, a but
non lucratif, et non l'opérateur d'un
grand groupe focalisé sur la notion
de rentabilité. Elle fait partie de
I'économie sociale et solidaire. La
différence est essentielle dans notre

démarche de santé pour tous. Le
gain va de 10€/mois a plus de 100€
pour certains couples. Par ailleurs,
en étant adossés a une structure
mutualiste comme Mutualp, nos
concitoyens deviennent des socié-
taires. Cela s'inscrit dans notre dé-
marche d'accompagnement de
I'acces aux droits de santé pour tous.
Récemment, sur le marché, jai été
interpelé par une dame qui m'a dit :
«Monsieur le maire, merci pour la
mutuelle!». J'ai eu la confirmation
que nous avions fait le bon choix...

Le contrat signé avec Mutualp va
donc au-dela de la simple com-
plémentaire santé?

Oui, on est vraiment dans une ap-
proche partenariale, humaine, so-

MUTUALP : « La santé pour tous »

ciale et de santé publique. Comme
dans beaucoup d'autres communes,
on souffre d'une pénurie de méde-
cins, avec une population en grande
précarité. Lapproche mutualiste
nous permet d'explorer de nouvelles
pistes, de trouver des solutions
pour que chacun puisse se soigner
dans la proximité.

Comment se traduit concrétement
cette politique de «santé pour
tous»?

Par de multiples initiatives dont la
réalisation d'une MSP (Maison de
santé pluriprofessionnelle) qui ou-
vrira avant la fin de I'année. On y
trouvera des praticiens, généralistes
ou spécialistes, un laboratoire d'ana-
lyses médicales, un cabinet d'infir-
mier, des espaces de vie pour les
professionnels de santé.. C'est un
investissement lourd, de l'ordre de
4 millions d'euros, mais essentiel
dans le cadre de la CPTS (Commu-
nauté professionnelle territoriale de
santé) recemment créé. Ce pole de
santé abritera aussi un tiers-lieu
pour informer, sensibiliser, échan-
ger de maniere collective autour
des maladies chroniques telles que
le diabete ou I'hypertension. C'est
une solution innovante pour répon-
dre de maniére concréte aux pro-
blématiques de santé des Givordins.

Créée en 1968 a l'initiative d'entrepreneurs lyonnais et présidé depuis
2006 par le Dr Pierre Wolff, Mutualp rassemble des salariés et retraités
de tous horizons. Elle fédeére plus de 10 000 adhérents qui bénéficient
d’'un service et de couvertures santé adaptées aux besoins de chacun,
calculées au juste prix. En phase avec ses valeurs (solidarité, entraide,
responsabilité), Mutualp accompagne aussi une cinquantaine

de communes en Auvergne-Rhéne-Alpes avec une véritable approche
partenariale pour favoriser I'accés aux soins de la population.

Vous voulez adhérer ? Rendez-vous sur www.mutualp.fr
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